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Prioritera lararna minst i niva med industrin! Det kraver
Lararnas Riksforbund av kommunerna i Stockholms lan. Minst
3,5 procent for 2007!

Pa arbetsmarknaden pagér just nu manga forhandlingar om nya centrala avtal. Lararnas avtal
pa den kommunala sektorn |6per dock ut férst den sistajuni. En I6nebversyn aterstar per den
1 april. For denna lonebversyn finnsingen angiven nivai det centrala avtalet. Lararna
forvantar sig darfor |6nedkningar minst i niva med vad andra grupper far, t ex inom industrin,
medan arbetsgivarna pa manga hdll tycks viljahallaigen.

Minst 3,5 procent for 2007. Det & vad avtalen for de privata tjanstemannen kommer att ge i
2007 ars loneforhandlingar. Det star klart efter att fackforbunden Sif och Sveriges ingenjorer
gjort upp om ett tredrigt avtal.

— Den norm som nu satts av den konkurrensutsatta sektorn ska givetvis galla for lararnainom
den offentliga sektorn, sager Kjell Dahlstrém, distriktsordférande for Lararnas Riksforbund i
Stockholms lan. Vi kan inte acceptera de |&ga nivaer, t o m kring tva procent, som vi fatt
signaler om fran vissa kommuner. De senaste aren har var |6neutveckling varit svag jamfort
med andra grupper — det maste det bli en andring pa nu!

Lisbeth Wallberg, distriktsordforande och kommunombud for Lararnas Riksforbund i
Stockholms stad, har fatt liknande signaler fran fleraforvaltningar.

— Stadens ekonomi & god, séger hon. Den politiska ledningen fastslar i sin budget for 2007
att ett viktigt mal ar att Oka lararyrkets status och attraktionskraft. Lonen ar naturligtvis en
vasentlig faktor om detta ska uppnas. For att bli trovardig méste Stockholms stad sluta
|&gprioriteralararlonerna. Lagst 3,5 procent &r inget orimligt krav.
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