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Yrkanden fran Lararnas Riksforbund till MBL-férhandling den 25 september 2007 om
Budget 2008 for Stockholms stad med inriktning for 2009 och 2010 samt dgardirektiv
2008-2010 for koncernen Stockholms Stadshus AB

Grundskolan

Vi & naturligtvis positivatill en 6kning av grundskol eschablonen, men visa av erfarenhet ar
vi dock oroliga for att det som ser braut pa pappret kan bli nagot annat i verkligheten. Den
skolsatsning som utlovades for 2007 stammer inte med den bild vi har fatt av rektorer och
larare pa grundskolor, dér istdllet nedskarningar varit nodvandiga.

e Vi yrkar att staden sakerstéller att den satsning pa skolan som utlovas verkligen
kommer till stand

Gymnasieskolan

Vi & bekymrade Gver att schablonen for gymnasieskolan far en vasentligt mindre okning &n
schablonerna for grundskolan. Malséttningen att 6ka andelen elever som lamnar gymnasiet
med godkéanda betyg méste kopplas till resurserna. Gymnasieskolan &r i stort behov av storre
|arartdthet och mindre gruppstorlekar.

e Vi yrkar att ytterligare resurser tillfors gymnasieskolan

Vuxenutbildningen

Stadens vuxenutbildning har under 2007 utsatts for stora nedskarningar. Det har inneburit att
manga sokande har gétt miste om de nya chanser som vuxenutbildningen enligt stadens
malsdttning ska ge dem som av olika skal inte kunnat tillgodogotra sig utbildningen i grund-
och gymnasieskolan. T ex har sokande som gétt en trearig gymnasieutbildning med “fel”
inriktning for den postgymnasiala uthildning de vill sokain pa, exempelvis sbkande som gatt
S-programmet och behdver komplettera naturvetenskapliga amnen for att bli gukskoterska
eller 18kare, inte tagitsin.

e Vi yrkar att utbildningsnamnden tillférs medel for att mojliggora att bade sokande
utan eller med otillrécklig gymnasieutbildning och sbkande som behéver
behorighetskompl ettera amnen/kurser kan tas in pa vuxenutbildningen

Elevgruppernas storlek

| budgetforsaget finns en lovvard mal séttning att minska barngruppernas storlek i forskolan.
Aven i grundskolan och gymnasiet & elevgrupperna alldeles for stora. Antalet elever per
grupp i delégre ddrarna har dkat pa senare & och pa hogstadiet & en normal klass 25-30
elever. | gymnasiet & klasserna 32-35 elever (en larare i teoretiska @mnen har ansvar for
mellan 150 och 300 el ever).
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e Vi yrkar att stadens malséttning ska vara att successivt minska elevgruppernas storlek
i grund- och gymnasieskolan, med borjan 2008

Studie- och yrkesvéagledning

Manga elever gér i gymnasiets individuella program och manga slutar gymnasiet utan
fullstandiga betyg. Staden maste ha ambitionen att 6ka elevers mojligheter till att valjaréatt i
utbildningssystemet. Detta forutsétter enligt LR:s mening att det sker en uppryckning vad
gdller studie- och yrkesvagledningen. Tillracklig tid maste finnas till végledning for varje elev
i stadens alla skolor. Det borde inte férekomma att elever vagleds av personer utan utbildning
som studie- och yrkesvagledare. Vi saknar en skrivning om vikten av studie- och
yrkesvégledning i budgetférslaget.

e Vi yrkar att staden ska sakerstdlla att alla elever i staden har rétt att fa vagledning av
utbildade studie- och yrkesvagledare

Behoriga larare

Det glader oss att det av budgetforsaget framgar att Stockholms stad ser att det & viktigt med
behorigalarare. Vi menar dock att formuleringarnapa s 16 respektive s 112 om att staden ska
”...striva efter att endast tillsvidareanstilla behdriga larare.” bor dndras till ”Staden ska
endast tillsvidareanstélla behoriga larare.” For att ytterligare fortydliga begreppet ’behorig”
skulle vi onska att det i budgeten definieras. Enligt stadens kvalitetsredovisning skulle 97%
vara behdriga. Det ar tyvarr inte korrekt. Lararbehorighet maste definieras som behorig for de
amnen och for de skol&r man ska undervisai. Det & ocksaviktigt att redan anstdllda lérare
undervisar i de @amnen och de skolar de &r utbildade for. V éra egna undersokningar visar att
det finns mycket stora brister hérvidlag.

e Vi yrkar att texten pas 16 respektive 112 angdende anstélIning av behdriga larare
dndras genom att orden ” ...stréva efter att ...” tas bort.

e Vi yrkar ocksa att begreppet “behorig larare” 1 budgeten ska definieras som
’lararutbildad 1 de &mnen och for de skolar man ska undervisa i”.

e Vi yrkar att stadens malséttning ska vara att |arare undervisar i de amnen och de skolar
de & utbildade for och att detta skrivsin i budgeten.

Larares fortbildning

Fore stadsdel sreformen fanns en samordningsfunktion for lérarnas fortbildning i den gamla
Skolforvaltningen. Har kunde man utnyttja de fordelar som en stor stad har, t ex genom
upphandling av uthildningar &en for "smala" grupper och specifika behov. Nér staden
splittrades i stadsdelar fick Stockholms l&arare kénna av de nackdelar kollegernai sma
kommuner beskrivit. Det blev inte sa mycket med fortbildningen. Trots att lararnai sitt avtal
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har sarskild tid avsatt for kompetensutveckling &r det svart att fa sddan av god kvalitet.
Kompetensfonden hade delvis funktionen som samordnare och mgjliggérare av bra

fortbildning for larare. Det & mycket angelaget att staden har ett helhetsgrepp aven
fortséttningsvis. Nu finns &er mojlighet att tatillvara de synergieffekter som en stor
organisation kan ge.

e Vi yrkar att en sarskild funktion med centralt ansvar for |ararnas fortbildning inréttas
under Utbildningsndmnden

Lararlyftet

Den statliga satsningen Léararlyftet ger mgjlighet till storafortbildningsinsatser i staden de
narmaste aren. Statsbidraget forutsétter emellertid att kommunen tacker en del av
|6nekostnaden for den studielediga lararen. Denna kostnad ska enligt budgetforslaget ligga
inom utbildningsnamndens ram, och maste tas pa den enskilda skolan. Pa grund av det
trangda ekonomiska |dge som skolorna befinner sig i finns stor risk att denna kostnad kommer
att utgora ett hinder for deltagande i Lararlyftet.

e Vi yrkar att en central 6ronmaérkt resurs tillférs utbildningsforvaltningen for att tacka,
eller minska, skolornas kostnad for deltagande i Lérarlyftet.

Lektorer, huvudlarare, m fl karriarvagar for larare

Vi vadkomnar defordlag till karridrvagar for larare som finnsi budgeten. Men det fanns redan
i budgeten for 2007 och vi har annu inte sett nagot av detta ute pa skolorna. Vi hoppas att de
foreslagnatjansterna nu verkligen snabbt ska kommatill stand.

e Vi yrkar darfor att staden nu snabbt tillser att tjanster av det slag som foreslas
verkligen inréttas

Generationsvaxling

LR har lange foresprakat ett mentor-adeptsystem for att Gverféra kunskap frén ddre erfarna
lararetill unganya. Den erfarnalarare som far uppdraget inom sin tjanst upplever detta som
en stimulans och kan kénna sig motiverad att stanna kvar till pension, eller t o m langre. Den
unga, nyalararen far en introduktion i yrket som minskar risken att den forsta tiden upplevs
som ett "stalbad" med tankar pa avhopp som foljd. En satsning av detta slag skulle fa stor
betydelse for sava nyrekrytering som behd Iningsrekrytering. Generationsvaxlingsidén fanns
med redan i forra rets budget, men dnnu har inget hant i skolan.

e Vi yrkar att staden 2008 ska paborja en stadsovergripande generations-
/kompetensvaxlingssatsning pa lararomradet
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Rattnings- och bedémningsinstitut

Vi & positivatill den lassatsning som ska genomforas, till tétare kunskapskontroller och att
fler specialérare anstélls for elever med behov av extrastdd. Det & utmarkt att |&rarna har
instrument, bl ai form av nationella prov, till hjdlp for likvérdig utvéardering. Arbetet med
nationella prov och stockholmsprov ar dock mycket tidskréavande och riskerar inkrékta pa
undervisningen. Det & ocksa otillfredsstallande ur likvéardighetssynpunkt att |&rarnaréttar sina
egna elevers prov.

e Vi yrkar att staden inrdttar ett réttnings- och bedémningsinstitut for nationella prov
och stockholmsprov

Avknoppning

Nér nagon eller nagra anstéllda 6vervager avknoppning &r det viktigt att korrekt information
ges. En sak som gléms bort &r att inbetalningarnatill det kommunala pensionssystemet
avbryts direkt vid 6verlatelsen.

e Vi yrkar att staden vid 6vergang fran kommunal till enskilt driven verksamhet kréaver
att den forvarvande redovisar de pensionsutfastel ser som ska gélla fér de anstéllda
efter Gvergangen.

HOj lararyrkets status!

| avsnittet om lararyrkets status namns inte den kanske viktigaste faktorn — |6nen.

Mal séttningen att hdjalararyrkets status fanns redan i budgeten for 2007. Trots det fick
stadens |&rare under 2007 vasentligt 1agre |6nepaslag an andra yrkesgrupper pa
arbetsmarknaden. Det & en myt att |ararna skulle hafatt mer 8n andra grupper de senastetio
aren. Lararlonerna har, tvartemot de centrala parternas avsikt, ckat mindre dn andra gruppers
I6ner inom den kommunala sektorn, sava som de flesta andra sektorer pa den svenska
arbetsmarknaden.

e Vi yrkar att stadens larare under 2008 kompenseras for det ddligaloneutfallet 2007
och att staden sékerstdller att det finns medel for detta.

Lararnas Riksforbund - Stockholms distriktsforening * Hogbergsgatan 20 116 20 Stockholm
Telefon: 08 - 702 00 12 « Fax: 08 - 702 00 84 « Hemsida: www.|r-stockholm.se
E-post medlemmar: info@Ir-sthim.a.se « E-post forvaltningar: Ir-sthim@stadshuset.stockholm.se



